
Приложение
к приказуот 43' 2023 N2Z—

План
мероприятийпо противодействиюкоррупциив N'fI<Y «Муниципальныйархив

городаСургута»на 2023 год

п/п
1.

2.

З.

4.

5.

6.

7.

Наименованиемероприятия

Мониторингизменений
законодательства о противодействии
коррупции, ознакомление членов
комиссии по противодействию
коррупции (далее — комиссия) с

изменениями. Подготовка
предложенийпо включению
мероприятийв план обучения
со дников
Разработкаи принятиелокальных
нормативныхактов,
регламентирующихвопросы
предупрежденияи противодействия
коррупции; внесение измененийв

с ществ ющие
Сборинформациио возможных
коррупционно-опасных ситуациях и
акто ах в деятельности еждения

Проведениепроверокпо фактам
возможных коррупционных
авона шений

Организацияобученияответствен-
ных лиц по противодействию
коррупциисовременнымспособами
методам 60 ьбыс ко цией

Сроки
постоянно

по мере
необходимости

постоянно

при выявлении

один разв пять
лет

Обеспечениев необходимыхслучаях при
проведенияконсультацийс

надзорнымии правоохранитель-
ными о ганами

Предоставлениеруководителем
учрежденияв установленном
порядкеи срокисведенийо доходах,
расходах, обязательствах
имущественногохарактерана себяи
членов своейсемьи

необходимости

один раз в год

Ответственные

БабкинаО.К.

КайдаловаА.А.
БабкинаО.К.

БабкинаО.К.

КайдаловаА.А.
БабкинаО.К.

БабкинаОК.
КиселеваС.А.

КайдаловаА.А.
БабкинаОК.

КайдаловаА.А.



8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Проведениевводного инструктажа
по вопросампротиводействия
коррупциидля вновь принятых
со дников
Обеспечениесистематического
контроляза выполнением
требований,установленных
Федеральнымзаконом от 05.04.2013
N2 44 «О контрактнойсистеме в

сферезакупок товаров, работ,услуг
для обеспечениягосударственныхи
м ниципальных жд»
Актуализацияинформациипо

профилактикекоррупции,
размещеннойна стенде, сайте
ч еждения
Информированиеработников
учреждения, с целью разъяснения
основных направленийв области
противодействияи профилактики
коррупции, в том числе

информированиеобуголовнойи
административнойответственности
за ко пционные на шения

Проверказнанийработников
учрежденияв сфере
отиводействияко пции

Подготовкаинформациипо

реализацииантикоррупционного
законодательства в учреждениив
адрескуратора

Ведениежурналов:
- ознакомления с документамипо

антикоррупционнойполитике в
учреждении;
-

регистрациии учета уведомленийо

фактахобращенияв целях
склоненияработниковк

совершению коррупционных
правонарушений;
-

проверказнаний антикоррупцион-
ного законодательства
Подготовкаотчета обисполнении
плана мероприятийпо

противодействиюкоррупцииМКУ
«Муниципальныйархивгорода
с а»

при приемена
работу

по мере
необходимости

по мере
необходимости

1 раз в
полугодие

один разв год

По запросу, в
соответствии со

сроками,
установленными

постоянно

ежегодно,
в срокдо
31 декабря

БабкинаО.К.
КиселеваС.А.

КайдаловаА.А.
ЯсаковаЯ.Ю.

БабкинаО.К.

КайдаловаА.А.
БабкинаОК.

БабкинаО.К.

БабкинаО.К.

БабкинаО.К.
КиселеваС.А.

БабкинаО.К.


